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Data e protocollo come da seghatura
Al personale docente
dell'T.C. GIOVANNI XXIII
All'albo on-line

OGGETTO: Avviso per il reclutamento di un docente/esperto per lo svolgimento
di un corso base di tedesco per gli alunni delle classi prime della
scuola secondaria di 1° grado.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la progettazione didattica e la proposta formativa per le classi I per I'a.s. 2024/25 con
particolare riferimento all’'organizzazione di laboratori linguistici curricolari;

RAVVISATA la necessita di procedere all'individuazione di un docente esperto, da reperire
prioritariamente tra il personale interno alla Scuola, che possa realizzare le attivita formative
previste;

INDICE LA PRESENTE PROCEDURA DI SELEZIONE

1. Destinatari.

Il presente avviso e destinato in ordine di precedenza a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. Personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);

C. Esperti esterni (contratto di prestazione d’opera).

2. Prestazione richiesta.

L'esperto dovra realizzare le attivita formative secondo le modalita definite nella progettazione
didattica a cui si rimanda integralmente.

3. Durata e compenso.

Le attivita di formazione dovranno essere svolte il lunedi pomeriggio dalle ore 14.55 alle 16.25
da febbraio a maggio 2025 per un massimo di 22 ore presso la scuola sec. di 1° grado.

Il compenso sara rapportato all’attivita effettivamente svolte fino a un massimo di 1.123,97 euro
(lordo stato), I'importo & comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale.
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4. Modalita e criteri di selezione.

La selezione sara effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico. La
commissione procedera all’attribuzione dei punteggi secondo la tabella sotto riportata:

TABELLA PER ESPERTI CORSI LINGUA INGLESE

REQUISITI E TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI  PUNTEGGIO

A Possesso di un livello di conoscenza e certificazione Requisito d'accesso
linguistica di tedesco pari almeno a Cl o
madrelingua

B Docenti con contratto a tempo indeterminato 10 punti
C Docenti con contratto a tempo determinato 5 punti
D Dottorato di Ricerca attinente alle attivita oggetto di 3 punti (max. 6)

incarico (max. 2)

E Laurea (oltre quella richiesta per abilitazione 2 punti (max. 4)
insegnamento) attinente alle attivita oggetto di incarico
(max.2)

F Master, Corsi di specializzazione/perfezionamento 1 punto (max. 3)

attinenti alle attivita oggetto di incarico (max. 3)

G Conduzione di corsi di preparazione per il conseguimento |1 punto (max. 4)
delle certificazioni linguistiche della durate minima di 20 ore

(max. 4)
H Esperienze di insegnamento della lingua inglese in corsi per |1 punto
adulti della durata minima di 20 ore (max. 6) (per corso max. 6)

2. La commissione, terminato I'esame delle candidature pervenute, provvedera a stilare le 3
distinte graduatorie (personale scolastico interno, di altre I1.SS. ed esperti esterni) con i punteggi
attribuiti sulla base delle tabelle di valutazione sopra descritte.

A parita di punteggio, all'interno della singola graduatoria, si dara precedenza:
e al candidato col miglior punteggio nella somma delle voci "G” e “H”,

e, in caso di ulteriore parita, al candidato con il maggior numero di anni di insegnamento della
lingua tedesca.

3. La pubblicazione delle graduatorie all’albo online ha valore di notifica agli interessati che, nel
caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.

4. Trascorsi 5 giorni dalla data di pubblicazione senza che siano stati presentati reclami, la
graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

5. In presenza di reclami, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera, se del caso,
le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Si procedera quindi
all’affidamento degli incarichi ai candidati vincitori.

5. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, adottato col DPR 81/2023.



6. Modalita di partecipazione.

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo, dovranno pervenire presso
I'Ufficio Protocollo di questo Istituto Comprensivo, entro le h. 10.00 di mercoledi 22 gennaio
2025 a mezzo:

e PEC all’indirizzo: vaic822006@pec.istruzione.it
e PEO all’indirizzo: vaic822006@istruzione.it
e BREVI MANU direttamente all’ufficio protocollo di questo istituto in busta chiusa.

7. Trattamento dei dati personali.

Ai sensi e per gli effetti dell’'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.Lgs. 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento
relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi
elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo Statale “Giovanni XXIII” di Marchirolo (VA)
nella persona del Dirigente Scolastico pro-tempore Prof. Marcello Soprani.

Incaricati del trattamento dei dati sono il D.S.G.A. e gli assistenti amministrativi, oltre ai
componenti della commissione.

8. Pubblicizzazione della procedura di selezione.

=

. Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link: www.scuolemarchirolo.edu.it nonché nelle sezioni Amministrazione
Trasparente e PNRR del medesimo sito istituzionale.

o. Norme di rinvio.

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001,
al codice civile e alle altre norme vigenti.

ALLEGATI: Modello candidatura

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Marcello Soprani
Documento firmato digitalmente
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Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Marchirolo

Oggetto: Bando per I’individuazione di un docente/esperto per lo svolgimento di un corso base di
tedesco per gli alunni delle classi prime della scuola secondaria di 1° grado di Marchirolo —
CANDIDATURA.

La/ll sottoscritta/o , docente di ruolo/incaricato annuale
presso
[ ] I’Istituto Comprensivo di Marchirolo

[ 1 Altro Istituto (specificare)

[ ] Esperto esterno
avanza la propria candidatura per ricoprire I’incarico di docente esperto di cui al presente bando.

Al fine della valutazione della suddetta candidatura il/la sottoscritto/a compila la sottostante tabella e allega alla
presente Curriculum Vitae in formato europeo e ogni idonea documentazione.

REQUISITIE TITOLI CULTURALI | PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
E PROFESSIONALI Attribuibile dichiarato  dal | assegnato dalla
Candidato Commissione

A | Possesso di un livello di conoscenza e | Requisito
certificazione linguistica di inglese | d’accesso.

pari almeno a C1 o madrelingua Indicare il possesso
crocettando la
casella
B Docenti con contratto a tempo 10 punti
indeterminato
C Docenti con contratto a tempo 5 punti

determinato

D | Dottorato di Ricerca attinente alle | 3 punti (max. 6)
attivita oggetto di incarico (max. 2)

E Laurea (oltre quella richiesta per 2 punti (max. 4)
abilitazione insegnamento) attinente
alle attivita oggetto d’incarico(max.2)
F Master, Corsi di specializzazione- | 1 punto (max. 3)
perfezionamento attinenti alle attivita
oggetto di incarico (max. 3)

G | Conduzione di corsi di preparazione | 1 punto (max. 4)
per il conseguimento  delle
certificazioni linguistiche della durate
minima di 20 ore (max. 4)

H Esperienze di insegnamento della | 1 punto
lingua inglese in corsi per adulti della | (per corso max. 6)
durata minima di 20h (max. 6)

TOTALE

Cordialmente.

Marchirolo, data FIRMA
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