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 ALLA CORTESE ATTENZIONE 
DEL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’ I.C. GIOVANNI XXIII  
di Marchirolo 

 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………….. C.F…………………………………………………………………………. 

nato/a a …………………………………………………….. il ……./………/…….., residente in Via…………………………………………………………… 

telefono…………………………………………………………………… e-mail………………………………………………………………………………………… 
 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di Docente esperto per il 

progetto “ORIENTATI AL FUTURO” 

o Percorsi di mentoring e orientamento; 

o Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento; 

o Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

o  Di essere cittadino…………………………………………………………………………… 

o Di essere / non essere dipendente da altre amministrazioni pubbliche (nel caso di essere 

esplicitare l’amministrazione……………………………………………………………) 

o Di non aver subito condanne penali ovvero di aver subito le seguenti condanne 

penali……………………………………………………………………… 

o Di non aver procedimenti penali pendenti ovvero di aver i seguenti procedimenti penali 

pendenti……………………………………………….. 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 75 del D.P.R. 28/12/445 sulla 
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni 
non veritiere e dal successivo art. 76 sulla responsabilità penale cui possono andare incontro in caso di 
dichiarazioni mendaci: 

1) Di essere in possesso del seguente titolo di studio 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

conseguito il …………………………………………presso…………………………………………………………………………………………………….. 

con la seguente valutazione…………………………………………. 

 

2) Di possedere i seguenti titoli di studio: 

A. ......................................................................................................................................................................... 

B. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

C. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

D. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) Di possedere i seguenti titoli professionali: 

A. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

B. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

C. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

D. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Data………………………………………………………………    Firma……………………………………………………………… 



ALLEGATO A - B 
 

CRITERI PUNTEGGIO SPECIFICARE IL TITOLO DI 

STUDIO, ANNO E LUOGO DI 

CONSEGUIMENTO NELLE 

CASELLE OPPORTUNE *** 

RISERVATO AL DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

Primo criterio in ordine di 

priorità: tipologia di contratto 

   

1.  Docenti con contratto a 

tempo indeterminato in 

servizio nella scuola 

(Docenti di ruolo nella 

materia corrispondente 

alla disciplina oggetto del 

recupero e Docenti di 

ruolo nelle attività di 

Sostegno didattico ed 

educativo) 

   

2. Docenti con contratto a 

tempo determinato in 

servizio nella scuola 

   

Secondo criterio in ordine di 

priorità: titoli di studio specifici 

   

1.    Possesso di certificazione in 

merito alla formazione specifica 

nell’ambito di mentoring e/o 

coaching rivolto a studentesse e 

studenti di età compresa nel 

target del progetto. 

 ***  

2. Possesso di specifici titoli 

di studio: 

 ***  

a) laurea magistrale 

universitaria riconosciuta 

   

b) dottorato 

accademico/universitario 

   

c) master di secondo livello 

accademici/universitari 

   

d) master di primo livello, 

perfezionamenti, 

formazioni e 

aggiornamenti 

professionali 

accademici/universitari 

   

e) certificazioni in didattica 

dell'Italiano a stranieri 

(CEDILS, DITALS di I e II 

livello e DILS -PG di I e II 

livello) 

   

Terzo criterio: anzianità di 

servizio 

   

1. anni scolastici di servizio 

(minimo 180 giorni per 
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ciascun a. sc.) sia ruolo, 

sia pre-ruolo 

2. Incarichi di Sistema 

(collaboratori DS e 

funzioni strumentali) 

   

3. Componente interno 

nucleo di valutazione 

   

 

 


