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Protocollo come da segnatura.

Al Personale in Servizio dell’
I.C. di Marchirolo

All’Albo on Line

Oggetto: Bando per lI'individuazione di N° 1 Formatore esperto per il progetto
PNRR "Animatore Digitale: formazione del personale interno”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222
che prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico"
di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciascuna istituzione
scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per I'attuazione di azioni
finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale
e al coinvolgimento della comunita scolastica. I fondi coprono le azioni di
formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte con la
collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e
2023-2024;

VISTO il progetto M4C112.1-2022-941-P-10278 dal titolo “"Animatore Digitale:
formazione del personale interno” CUP C34D22002570006, e in
particolare 'obiettivo di realizzare attivita di formazione del personale
scolastico con modalita innovative e sperimentazioni sul campo mirate e
personalizzate, per la formazione di almeno venti unita di personale
scolastico tra docenti e personale ATA;

VISTI gli esiti del questionario sulle competenze digitali del personale scolastico
in servizio presso I'I.C. di Marchirolo;

RAVVISATA la necessita di procedere all'individuazione di un Formatore esperto per
I'Istituto Comprensivo di Marchirolo da reperire tra il personale interno
alla Scuola, che possa realizzare entro il termine dell’A.S. 2023/24 le
attivita di formazione del personale scolastico previste dal Progetto;




INDICE LA PRESENTE PROCEDURA DI SELEZIONE

1. Personale interessato.
Il bando € rivolto al personale dell’istituto Comprensivo in possesso dei requisiti
prescritti.

2. Prestazione richiesta.

L'esperto dovra realizzare attivita di formazione di personale scolastico con modalita
innovative e sperimentazioni sul campo mirate e personalizzate, per la formazione
di almeno venti unita di personale scolastico tra docenti e personale ATA; insistendo
anche su piu attivita che, dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure
professionali coinvolte.

3. Durata e compenso.

Le attivita di formazione dovranno essere svolte da gennaio a giugno 2024 per
complessive 32 ore.

Il compenso sara rapportato all’attivita effettivamente svolte fino a un massimo di
1.488,00 euro (lordo stato).

4. Modalita e criteri di selezione.
La selezione sara effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico. La
commissione procedera all’attribuzione dei punteggi secondo la tabella sotto riportata:

TITOLI CULTURALI Punteggio

Master di primo livello /Corsi di perfezionamento efo specializzazione annuali
post-lauream coerenti su tematiche

merenti la funzione richiesta)

2 punti per titolo (fino ad un massimo

Max punti 6

TITOLI PROFESSIONALI
Progett: POF/PON/POR 1n qualita di esperto/tutor/facilitatore

Incarichi specific: (Referenti provincialy/Coordinamento di attivita
particolari/altro) inerenti la funzione richiesta

CORSI DI AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE
Cors1 di aggiornamento/formazione da 20 a 100 ore su tematiche inerenti le tecnologie
e gli ambienti di apprendimento

Corsi di aggiornamento/formazione da 15 a 20 ore su tematiche inerenti le tecnologie
e gli ambienti di apprendimento

1 punto per titolo (fino ad un massimo
di 3)
Max punti 3

2 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)

Max punti 6

2 punti per corso (fino ad un massimo

di 3)
Max punti 6

1 punto per corso (fino ad un massimo

Max punti 3

Competenze informatiche certificate

1 punti per titolo (fino ad un massimo
di 3)
Max punti 3

Conoscenza lingua inglese certificata

TOTALE

1 punto per titolo (fino ad un massimo
di 3)
Max punti 3

MAX PUNTI 30

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo, dovranno
pervenire presso |'Ufficio Protocollo di questo Istituto Comprensivo, entro le ore

10.00 di giovedi 14 dicembre 2023.

Si Allega Modello Istanza di partecipazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i Marcello Soprani
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