
 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  
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Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

 

 Protocollo e data vedi segnatura. 

       All’Ins.te ASTORE KATIA  

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001020/U del 19/03/2024 12:51

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa ASTORE KATIA nata a Varese (VA) il 15/12/1994 C.F.: 

STRKTA94T55L682D risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

Il dirigente scolastico 
      Prof. Marcello Soprani 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 
per accettazione 

 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
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Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

       All’Ins.te CALAMUNERI CLAUDIO FRANCESCO 
             All’albo 

                      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 

RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 

“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 
M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 

CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 
(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 

sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  

per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 

personalizzato fondato: 
- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 

- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 
con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 

personalizzata integrata con quella curricolare. 
- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 

 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 
 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001019/U del 19/03/2024 12:50

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof. CALAMUNERI CLAUDIO FRANCESCO nato a Patti (ME) il 04/10/1990 
C.F.: CLMCDF90R04G377T risulta essere in possesso, come da curriculum 

vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed 
è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

Il dirigente scolastico 
      Prof. Marcello Soprani 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 
per accettazione 

 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

All’Ins.te CALANDRA DAVIDE 

     All’albo 
       Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001018/U del 19/03/2024 12:50

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof. CALANDRA DAVIDE nato a Palermo (PA) il 22/02/1995 C.F.: 

CLNDVD95B22G273G risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.2 percorsi di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 per 
n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

            All’Ins.te CARBONI SIMONE 

             All’albo 
                      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001016/U del 19/03/2024 12:49

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof. CARBONI SIMONE nato a MARATEA (PZ) il 22/07/1996 C.F.: 

CRBSMN96L22E919A risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

             All’Ins.te FERRANDINA GIADA 

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001015/U del 19/03/2024 12:49

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa FERRANDINA GIADA nata a Cittiglio (VA) il 03/11/1994 C.F.: 

FRRGDI94S43C751B risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

      All’Ins.te FROLLO CHIARA 

       All’albo 
   Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo (VA), 

Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la sua 
qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e personalizzata 
integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001013/U del 19/03/2024 12:48

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 la Prof.ssa FROLLO CHIARA nata a Milano (MI) il 22/05/1973 C.F.: 

FRLCHR73E62F205D risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 per 
n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività 
e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle 

norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche 

di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso 
il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

All’Ins.te IANNOTTA MARINA 

     All’albo 
       Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001012/U del 19/03/2024 12:48

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 la Prof.ssa IANNOTTA MARINA nata a Bari (BA) il 23/01/1967 C.F.: 

NNTMRN67A63A662M risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

 

Il dirigente scolastico 
      Prof. Marcello Soprani 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 
per accettazione 

 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

         All’Ins.te MARTINOLI BENEDETTA 

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001011/U del 19/03/2024 12:48

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa MARTINOLI BENEDETTA nata a Varese (VA) il 13/10/1986 C.F.: 

MRTBDT86R53L682E risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

All’Ins.te MORELLI SIMONE GINO  

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001010/U del 19/03/2024 12:47

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof. MORELLI SIMONE GINO nato a Legnano (MI) il 20/09/1972 C.F.: 

MRLSNG72P20E514F risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

                  All’Ins.te PITTURITO LARA 

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001008/U del 19/03/2024 12:47

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa PITTURITO LARA nata a Cittiglio (VA) il 08/01/1998 C.F.: 

PTTLRA98A48C751C risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

              All’Ins.te POZZI ALESSANDRA 

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001009/U del 19/03/2024 12:47

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa POZZI ALESSANDRA nata a Angera (VA) il 24/10/1974 C.F.: 

PZZLSN74R64A290Q risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.2 percorsi di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 per 
n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

                All’Ins.te REVIEZZO YLENIA 

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001007/U del 19/03/2024 12:46

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa REVIEZZO YLENIA nata ad Avellino (AV) il 03/06/1992 C.F.: 

RVZYLN92H43A509W risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

      

Il dirigente scolastico 

      Prof. Marcello Soprani 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 

per accettazione 
 

______________________________________ 



 
 

 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni XXIII”  

Via Scolari, 1 – 21030 MARCHIROLO (VA) 
Tel. 0332 997131 - Fax 0332 723140 

Email: vaic822006@istruzione.it 

PEC:vaic822006@pec.istruzione.it 
www.scuolemarchirolo.edu.it 

Cod. Fisc. 84002950123 

 

 

Protocollo e data vedi segnatura. 

 

All’Ins.te ZAPPULLA GIUSEPPINA  

    All’albo 
      Alla sez. PNRR 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
RICERCA -Componente 1: potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Titolo del progetto: 
“Orientati al futuro” Avviso: M4C1I1.4-2022-981 Identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-21943. 
CUP: C34D22003940006 

 

OGGETTO: INCARICO PERSONALE INTERNO. 

 

TITOLO DEL PROGETTO: ORIENTATI AL FUTURO 

 

L’ICS “Giovanni XXIII”, C.F. n. 84002950123 con sede legale in Marchirolo 

(VA), Via Scolari, 1, in persona del Prof. Marcello Soprani, ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 l’Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3065 del 06/11/2023,  
per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto: azioni di 

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, approccio didattico 
personalizzato fondato: 

- mentoring/orientamento quale rafforzamento delle attività didattiche 

curricolari; 
- percorsi formativi e potenziamento delle competenze rivolti agli studenti 

con fragilità degli apprendimenti, attività didattica mirata e 
personalizzata integrata con quella curricolare. 

- percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 
 il verbale di selezione Prot. n. 573/U del 24/02/2024; 

 la graduatoria pubblicata in data 06/03/2024, prot. n. 670; 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXIII - C.F. 84002950123 C.M. VAIC822006 - A917F6E - Protocollo generale

Prot. 0001005/U del 19/03/2024 12:44

VI.3 - Bilancio, tesoreria, cassa, istituti di credito e verifiche contabili



 

PREMESSO CHE 

 tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni” di 
Lavena Ponte Tresa si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 

 il Prof.ssa ZAPPULLA GIUSEPPINA nata a Catania (CT) il 05/03/1984 C.F.: 

ZPPGPP84C45C351U risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è 
risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità 

entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi; 
 l’incarico prevede l’espletamento di interventi straordinari individualizzati di 

n.1 percorso di mentoring e orientamento dal 06/03/2024 al 30/06/2024 
per n. ore 20 (venti); 

 le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 
indicato in premessa; 

 l’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con 
tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge; 
 l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato con D.P.R. 

81/2023; 
 per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00, 

rapportato alle ore effettivamente prestate; 
 il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo 

svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

Il dirigente scolastico 
      Prof. Marcello Soprani 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m. 

L’incaricato 
per accettazione 

 

______________________________________ 


